CEDOLINO PAGA BASE

Obiettivi:

(Ore 8h)

il contratto di lavoro

contratto a tempo determinato e indeterminato
assunzione e cessazioni

dimissioni e licenziamento

(Ore 4h)

L'orario di lavoro
Le ore ordinarie, supplementari, straordinarie

(Ore 8h)
Le assenze: malattia, maternita, infortunio, permessi 104/92 e le altre assenze.
(Ore 4h)

Elaborare un cartellino presenze

(Ore 4h)

Un primo approccio: leggere il cedolino

(Ore 8h)

Dal lordo al netto: imponibili, imposte, detrazioni.

(Ore 8h)

Fare il cedolino “a mano”. Elaborazioni di cedolini di prova con casistiche varie.

ABEA srl con Unico Socio
Tel 02 36587709 | Fax 02 36587731 | www.abeaform.it
CF/P.IVA 05102840963 | Cap. Soc. € 10.000 | N°REA 1797457



http://www.abeaform.it/

